O Governo fixou em 4,7% o aumento salarial anual
dos trabalhadores do sector empresarial do Estado
para 2025, bem como os referenciais para o
respetivo cdlculo. A concretizagdo deste
aumento serd feita por cada empresa ou grupo
empresarial, através da contratacdo coletiva, quando
exista, ou pelos IRCT ou outros instrumentos legais

em vigor que assegurem tais aumentos.
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A POLITICA SALARIAL DO SETOR
EMPRESARIAL DO ESTADO PARA 2025

Por Despacho, o Governo estabeleceu as orientagdes sobre a politica salarial para os

trabalhadores do setor empresarial do Estado em 2025, que sao as seguintes:

@

(i)

(iii)

(iv)

)

As empresas do setor empresarial do Estado podem aumentar a massa salarial
global até 4,7% de forma anualizada, face a 2024;

O aumento da massa salarial global tem em conta todos os efeitos e componentes
remuneratorias, incluindo, designadamente as atualizagSes salariais, progressoes e
promogoes; no entanto, o aumento da massa salarial global nao inclui eventuais
efeitos de volume, decorrentes de aumentos liquidos do nimero de trabalhadores,
que carecem de autorizagao, caso a caso, em sede de Plano de Atividades e

Orgamento;

O aumento da massa salarial global pode ser aferido dentro do mesmo grupo de
empresas ou de um conjunto de empresas pertencentes a0 mesmo setor de
atividade econémica que partilhem a mesma estrutura remuneratoria/grelha

salarial, prevista em IRCT ou noutro instrumento devidamente aprovado.
O aumento salarial por trabalhador deve ter por referéncia:

a) Uma atualizagdo de €56,58 dos trabalhadores que auferem uma remuneragao
até €2631,62;

b) Uma atualizagdo em 2,15% da remuneragdo base mensal dos trabalhadores

que auferem uma remuneragio igual ou superior a €2631,63.

A forma de concretizagio deve ser definida, em cada empresa ou grupo
empresarial, através da contratagdo coletiva, quando exista, sem prejuizo das

situagdes em que os IRCT ou outro instrumento legal em vigor assegure essa

concretizagio.
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As empresas devem informar a Direc¢do Geral do Tesouro e Finangas, mediante carregamento
em Sistema de Informagdo do Setor Empresarial do Estado, no primeiro trimestre de 2025, da

aplicacdo do diploma.
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