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Covid-19: Novo ano, novas medidas de
apoio as empresas

Os novos apoios séo cumuldveis com as Na sequéncia do conjunto de medidas adotadas no ambito da pandemia COVID-19, foi aprovado
outras medidas que nos Ultimos meses em Conselho de Ministros, e publicado no dia 30 de dezembro, um novo diploma, no qual se
foram sendo aprovadas pelo Governo encontram consagrados novos apoios destinados as empresas, nomeadamente incentivando a
para apoio a economia. manutencdo do emprego.

Os novos apoios ficam sujeitos a verificacdo de determinadas condicdes de elegibilidade e
obrigacdes, tais como a ndo distribuicdo de lucros aos socios.

Eis as novas medidas aprovadas para incentivar a criagdo e manutencdo do emprego:

(i) Promocéao do prolongamento, durante os primeiros seis meses de 2021, do apoio
extraordinario a retoma progressiva de atividade;

(i) Pagamento de 100% da retribuicdo dos trabalhadores abrangidos pela medida

24 Contactos consagrada no ponto (i), até ao limite de trés vezes do valor da retribuicdo minima
. mensal garantida (RMMG), e dispensa de 50% das contribui¢des sociais sobre a
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(iii) Inclusdo no apoio a retoma progressiva da atividade dos membros dos 6rgéaos
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estatutarios das empresas que exercam funcdes de geréncia, com registo de

jfuzetadaponte @macedovitorino.com I . )
contribui¢des na seguranca social e com trabalhadores a seu cargo;

(iv) Criagdo de um incentivo extraordinario direcionado para as microempresas, assente
na combinacdo de um apoio financeiro no valor correspondente a duas vezes a
RMMG por cada trabalhador e na dispensa parcial das contribuicbes para a
seguranga social durante os trés primeiros meses;

(v) Prolongamento do programa “ATIVAR.PT" no ano de 2021, especificamente
direcionado a inclusdo de desempregados no mercado de trabalho; e

(vi) Implementagdo, complementarmente a medida consagrada em (vi), de programas
de apoio a inclusdo no mercado de trabalho e criacdo de emprego adequados as
perspetivas de evolu¢do do mercado de emprego.

A operacionalizagdo, monitorizagdo e avaliacdo das novas medidas compete ao Ministério a

contratacdo de recursos humanos no setor social.
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