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A nova regulamentacdo integrada

dos Estagios Profissionais
organizados pelo Instituto do
Emprego e da Formagédo

Profissional traz como novidades o
aumento do valor da bolsa de
formac&o, a tributagdo fiscal das
bolsas de estagio, bem como a sua
sujeicdo a contribuicGes para a
Segurancga Social.

Contactos

Sénia Ribeiro

Telmo Rodrigues

Esta caracter

genérico, pelo que ndo deverd ser

informacdo é de

considerada como aconselhamento
precisar de
aconselhamento juridico sobre estas

profissional. Se

matérias  devera  contactar um
advogado. Caso seja nosso cliente,
pode contactar-nos por email dirigido a

um dos contactos acima referidos.
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Regulamentagéo do Programa de Estagios Profissionais

Foi hoje publicada a Portaria n.° 92/2011 que define a nova
Regulamentacdo dos Estagios Profissionais, e consagra algumas das
medidas que o Governo tem vindo a implementar para melhorar a
qualificagdo e empregabilidade dos jovens. Esta alteracdo ao regime dos
estagios profissionais decorre da Iniciativa para a Competitividade e o
Emprego e surge regulamentada, de forma racional, sistematizada e
integrada.

Entende-se por estagio profissional, para efeitos da presente portaria, a
etapa de transicdo para a vida activa que visa complementar uma
qualificagdo preexistente através de formac&@o e experiéncia pratica em
contexto laboral e promover a insercdo de jovens ou a reconverséo
profissional de desempregados. Contudo, o diploma agora publicado n&do
se aplica a (a) estagios tendentes a obtengdo de titulos profissionais, (b)
estagios curriculares de qualquer curso, ou (c) em areas que exijam
competéncias de medicina ou enfermagem. O Programa tem por
destinatéarios, genericamente, as pessoas com qualificacdes entre os niveis
4,5, 6, 7 ou 8 do Quadro Nacional de Qualificagdes (“QNQ”) com idade até
30 anos, salvo no caso de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade em
que ndo se aplica o limite de idade, e pessoas com idade superior a 30
anos, desde que tenham obtido ha menos de trés anos uma qualificagédo
de nivel 2, 3, 4, 5, 6, 7 ou 8 do QNQ e ndo tenham registos de
remuneracdes na Seguranga Social nos Ultimos 12 meses anteriores a
entrada da candidatura.

Os estagios tém duragcao maxima de 9 meses, ndo prorrogaveis, salvo para
desempregados que (i) cumpram 0s requisitos acima enunciados, (ii)
frequentem ou tenham frequentado um estagio profissional financiado por
fundos publicos, e (iii) tenham entretanto obtido um novo nivel de
qualificagédo nos termos do QNQ.

O diploma estabelece ainda as regras aplicaveis a entidade promotora (que
tanto pode ser pessoa singular como colectiva), a candidatura, ao contrato
de estagio, ao regime de execugdo e cessagcdo do contrato, ao
incumprimento das obrigacdes, a atribuicdo de orientador de estagio, ao
valor da bolsa, a atribuigdo de subsidio de refei¢céo e o seguro de acidentes
de trabalho, bem como a comparticipacdo destes montantes pelo Instituto
do Emprego e Formagéo Profissional (entidade organizadora).

Saliente-se ainda que os estagios desenvolvidos no ambito deste programa
estdo sujeitos a tributacdo fiscal e os estagidrios sdo equiparados,
exclusivamente para efeitos de contribuicbes para a Seguranga Social, aos
trabalhadores por conta de outrem.

Aguarda-se a publicagdo, nos proximos 10 dias, do regulamento especifico
do Instituto do Emprego e Formacgao Profissional sobre os elementos
procedimentais adicionais que se mostrem necessarios a correcta
execucgdo do programa de estagios. A Portaria entra em vigor no dia 1 de
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