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O Decreto-Lei n.2 185/2007, de 10 de
Maio, alterou varios aspectos do
regime do Fundo de Acidentes de
Trabalho.
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16 de Maio de 2007

Alteracoes ao Fundo de Acidentes de Trabalho

O Decreto-Lei n.? 185/2007, de 10 de Maio, introduziu alteragdes ao regime
que criou o Fundo de Acidentes de Trabalho, no sentido de clarificar
algumas questdes que tém surgido no relacionamento com as empresas
de seguros e com os tribunais.

Assim, a lei prevé agora o reembolso das actualizagbes das pensdes as
empresas de seguros que aceitem contratos de seguro para cobertura de
acidentes em servigo. Neste sentido, as competéncias do Fundo vao ser
ampliadas, com vista a assegurar as empresas de seguros 0 reembolso
dos montantes relativos as actualizagbes de pensdes devidas por
incapacidade permanente igual ou superior a 30% ou por morte também
derivadas de acidente em servigo.

Por sua vez, passa a constituir receita do Fundo de Acidentes de Trabalho
a incidéncia das taxas previstas nas alineas a) e b) do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.2 142/99, de 30 de Abril, sobre os salarios seguros e os
capitais de remigdo das pensdes em pagamento relativos a contratos de
seguro de acidentes em servigo.

Reverte igualmente para o Fundo de Acidentes de Trabalho uma
indemnizacgao igual a trés vezes o salario anual do sinistrado, no caso da
morte deste por acidente em servico, quando n&do tenha deixado
beneficiarios com direito a penséo.

Por outro lado, o Decreto-Lei n.2 185/2007 consagrou expressamente a
personalidade judiciaria do Fundo de Acidentes de Trabalho e estabeleceu
a sua sub-rogagao nos direitos e privilégios creditérios dos sinistrados e/ou
beneficiarios.

Ja em relagéo as atribuicées do Fundo de Acidentes de Trabalho, as suas
responsabilidades estdo agora circunscritas as previstas no artigo 296.° do
Cédigo do Trabalho, afastando a responsabilidade do Fundo pelo
pagamento de indemnizagdes por danos nao patrimoniais imputados a
entidade empregadora, em termos equivalentes a responsabilidade das
seguradoras, e pelo pagamento da parte correspondente ao agravamento
das pensdes resultante de actuagdo culposa por parte da entidade
empregadora. O pagamento de juros de mora imputados a entidade
empregadora também é excluido.

Quanto a prestagdo suplementar por assisténcia de terceira pessoa, €
consagrado o reembolso das actualizagdes respectivas as empresas de
seguros, mas, em contrapartida, é estabelecida uma percentagem a pagar
ao Fundo de Acidentes de Trabalho pelas empresas de seguros.

Por fim, é fixado um regime préprio de actualizagdo anual das pensdes de
acidentes de trabalho, o qual considera os referenciais de actualizagéo
(indice de pregos no consumidor — IPC e crescimento real do PIB)
previstos no novo regime de actualizagdo das pensdes da Seguranca
Social, eliminado a actualizagao por escaldes.
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